
 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение городского округа Тольятти 

«Школа с углубленным изучением отдельных предметов № 70» 

(МБУ «Школа № 70») 

 

 
 

П Р И К А З 

 

           от 01 сентября 2021 года                   № 107/13-од 

 

«О назначении наставников» 

 

С целью оказания методической помощи  молодым специалистам МБУ «Школа № 70» в 

их профессиональном становлении 

 

Приказываю: 
 

1. Назначить кураторами наставничества в 2021-2022 учебном году заметителей 

директора по УВР Ошкину Л. Н. и Шикину А. В. 

2. Назначить на 2021-2022  учебный год наставниками молодых специалистов следующих 

учителей: 

Классы ФИО учителей Образование Категория Наставники 

1З Васильева Д.А. 
среднее 

профессиональное 

педагогическое 

молодой специалист 
Батракова Л.В. 

2И Банникова А.И. 
среднее 

профессиональное 

педагогическое 
молодой специалист Ольховская О.В. 

3Е Горбунова А.А. 
среднее 

профессиональное 

педагогическое 
молодой специалист Танайлова И.А. 

3Ж Бухмина П.С. 
среднее 

профессиональное 

педагогическое 
молодой специалист Аблапохина С.Ю. 

3З Каралкина А.А. 
незаконченное высшее 

педагогическое 
молодой специалист Филимонова Л.И. 

4В Васина А.П. 
незаконченное высшее 

педагогическое 
молодой специалист Черналева И.С. 

4Е Алекуткина В.А. 
среднее 

профессиональное 

педагогическое 
молодой специалист Корнилова Л.С. 

4З Фомичева М.Н. 
незаконченное высшее 

педагогическое 
молодой специалист 

Жукова И.М. 

Англ яз Михайлова Е.Ю. высшее педагогическое молодой специалист Пузакова И.А. 

ФИЗО Щелыкалин А.С. высшее педагогическое молодой специалист Шуваткина М.В. 

Русский 

язык 
Купряхина Н.А. высшее педагогическое 

молодой специалист 
Уржумскова Е.Л. 

Русский Мизгирева И.В. высшее педагогическое молодой специалист Федотова Е.А. 



язык 

 

3. Возложить на учителей-наставников следующие обязанности: 

 оказание помощи в адаптации молодых специалистов в МБУ «Школа № 70»; 

 поддержание у  молодых специалистов интереса к педагогической деятельности; 

 формирование индивидуального стиля творческой деятельности молодого 

специалиста; 

 поддержание  и развитие инициатив и навыков молодого специалиста; 

 формирование у молодого специалиста  потребности к самообразованию; 

 развитие у молодых специалистов сознательного и творческого отношения к 

выполнению своих профессиональных обязанностей; 

 воспитание молодых специалистов в лучших традициях педагогического 

коллектива МБУ «Школа № 70». 

4. Учителям-наставникам и молодым специалистам придерживаться прав и обязанностей, 

прописанных в Положении о наставничестве. 

5. Бухгалтерии производить доплату из стимулирующего фонда наставникам из расчета 

стоимости 5 баллов. Доплата производится единовременно в конце учебного года. 

6. Контроль за исполнением данного приказа возложить на заместителей директора по 

учебно-воспитательной работе Шикину А.В., Ошкину Л.Н. 

 

 

 

Директор МБУ «Школа № 70»                   О.Б. Жигулевцева 

 

 

 

 

С приказом ознакомлены: 

 

Аблапохина С.Ю. 

Батракова Л.В. 

Жукова И.М. 

Корнилова Л.С. 

Ольховская О.В. 

Ошкина Л.Н. 

Пузакова И.А. 

Танайлова И.А. 

Уржумскова Е.Л. 

Федотова Е.А. 

Филимонова Л.И. 

Черналева И.С. 

Шикина А.В. 

Шуваткина М.В. 
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